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Maoglichkeiten und Grenzen der Beschaftigungsstatistik
Das Modell der Arbeitsmarktbilanz
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Herkunft der Daten der Beschaftigungsstatistik
Meldeverfahren zur Sozialversicherung

MUSTER-Meldung zur Sozialversicherung

Beim Ausfillen mit der Schreibmaschine
kannen Sie forflaufend schreiben;

Sie brauchen die Kdstchen dabei nicht
Zu beachten!

@ Belegart

* Himareise siche Riickseite
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Entwicklung der Beschaftigung unter/Uber der Regelaltersgrenze in Bayern
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Zahl der Beschéftigten Uber der RAG* in Bayern
Rund 46.000 sozialversicherungspflichtig, 170.000 geringfligig entlohnt Beschaftigte in 2021

Entwicklung der Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
Bayern

Zeitreihe, 30.6 des jeweiligen Jahres

Anteil ,uber RAG" an
,Gesamt*

2021: 0,8 %

2012: 0,5 %

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2021

Entwicklung der Zahl der ausschliel3lich geringfiigig entlohnt Beschaftigten

Bayern
Zeitreihe, 30.6 des jeweiligen Jahres

Anteil ,uber RAG" an
,Gesamt”

2021: 25 %

2012: 18 %

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2021
*Seit Anfang 2012 bis 2031 stufenweise Anhebung der Regelaltersgrenze (RAG) von 65 auf 67 Jahre (8 235 (2) SGB VI).
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Entwicklung der Beschéaftigung unter/Uber der RAG in Bayern
Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten tber der RAG hat sich verdoppelt

Entwicklung der Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten (Index, 2012 = 100)
Bayern
Zeitreihe, 30.6 des jeweiligen Jahres

‘ 116,7 11 117,7
100,0 101,7 104,0 106,3 109,0 111,9 114,7 6,3
15 bis RAG
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Entwicklung der Zahl der ausschliel3lich geringfiigig entlohnt Beschaftigten (Index, 2012 = 100)
Bayern
Zeitreihe, 30.6 des jeweiligen Jahres
100,0 100,2 100,4 97.6 96,0 93.9 016
' 88,5
81,1 78,4
15 bis RAG
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Beschaftigte Bevdlkerungsgruppen nahe dem Ruhestandsalter bzw. dartber hinaus
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Vergleich Geschlecht

Manner sind eher Uber das Rentenalter hinaus beschaftigt

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschaftigter nach Geschlecht in %

Bayern
30.6.2021

15 bis RAG

55 bis RAG

Anteile ausschlie3lich geringfigig entlohnt Beschéaftigter nach Geschlecht in %

Bayern
30.6.2021

15 bis RAG

Frauen

65 bis RAG

55 bis RAG

Uber RAG

Frauen

65 bis RAG

Uber RAG
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Vergleich Regionen (Arbeitsort) — Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
Knapp die Halfte der alteren Beschaftigten sind in Oberbayern tatig

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter

nach ausgewahlten* Regierungsbezirken in %
Bayern

30.6.2021 091 Oberbayern 38,6

42,4

13,8 | REE

097 Schwaben 13,3

nach ausgewéahlten* Kreisen in %
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*Absteigende Sortierung nach Zuwachs von ,15 bis RAG* auf "iber RAG*
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Vergleich Regionen (Arbeitsort) — Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
Knapp die Halfte der alteren Beschaftigten sind in Oberbayern tatig

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéftigter

nach ausgewahlten* Regierungsbezirken in %
Bayern

30.6.2021 091 Oberbayern

38,6

097 Schwaben

nach ausgewahlten* Kreisen in

Engpassberuf

oder Lebenshaltungs-
09179 Firrsd T — | kosten nicht
CIde bezahlbar?
e Motivation?
09182 Miesbach 0,6 0,6 0,8 0,9
09173 Bad Tolz-Wolfratshausen 0,7 0,8 1,0
S ——— Mehr Altere in
| | den Regionen?
09180 Garmisch-Partenkirchen 0,5 05 0,7
09175 Ebersberg 0,7 0,8 1,0
09187 Rosenheim 15 1,5 1,5 2,0
15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG

*Absteigende Sortierung nach Zuwachs von ,15 bis RAG* auf "iber RAG*
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Erwerbstatigkeit alterer Beschaftigter
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Vergleich Arbeitszeit (nach Geschlecht)
Nach Erreichen des Ruhestandsalters sind die Beschaftigen mehr in Teilzeit* angestellt

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter nach Arbeitszeit in %

Bayern
30.6.2021
Vollzeit
15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG iber RAG
Manner: Anteile sozialversicherungspflichtig Beschaftigter nach Arbeitszeit in % Frauen: Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter nach Arbeitszeit in %
Bayern Bayern
30.6.2021 30.6.2021
89,9 88,5
Vollzeit 38,6
PIKIl \/ollzeit
15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG iber RAG 15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG uber RAG

*weniger als die vertraglich ,normalerweise“ vereinbarte Arbeitszeit
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Vergleich Anforderungsniveau (nach Geschlecht)
Manner sind verstarkt als Experten, Frauen als Helfer sozialversicherungspflichtig beschaftigt

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter nach Anforderungsniveau in %

Bayern
14,9 14,1
13,7 13,2

30.6.2021

19,7 Experte

10,4 Spezialist

Fachkraft

15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG tber RAG

Manner: Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter nach Anforderungsni. in %  Frauen: Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéftigter nach Anforderungsni. in %

Bayern Bayern
30.6.2021 30.6.2021
9,1 Experte
7 s 11,9 - 14,2 PR cxperte
: 117 9,4 86 WAl Spezialist
15,3 .
MBI Spezialist
Fachkraft
Fachkraft
22,1 26,2 PR Helfer
138 14,8 (RN Helfer 16,7 .
15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG 15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG
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Vergleich Anforderungsniveau — Geringfligig entlohnt Beschaftigte
Geringflgig entlohnt Beschaftigte im rentennahen Alter und dartber sind als Fachkrafte tatig

Anteile ausschlie3lich geringfigig entlohnt Beschéaftigter nach Anforderungsniveau in %
Bayern
30.6.2021

) - 3,2 3,5 Experte

Helfer

15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG
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Vergleich Berufssegmente — Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte

Die meisten Beschaftigten Uber der RAG sind in der Logistik, Fiuhrung und Medizin tatig

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéftigter nach Berufsseg.*

Bayern
30.6.2021

Sicherheitsberufe

Reinigungsberufe

Verkehrs-/Logistikberufe

Soziale/kulturelle Dienstleistungsberufe

Berufe in Unternehmensfiihrung/-organisation

Medizinische/nicht-med. Gesundheitsberufe

Bau-/Ausbauberufe

Lebensmittel-/Gastgewerbeberufe

Land-, Forst- und Gartenbauberufe

Handelsberufe

Unternehmensbezogene Dienstleistungsberufe

Fertigungsberufe

Fertigungstechnische Berufe

IT-/naturwissenschatftl. Dienstleistungsberufe

13,6
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4,6 - 3,4 - 3,6 l 1,7
15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG

*Absteigende Sortierung nach Zuwachs von ,15 bis RAG* auf "liber RAG*
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Vergleich Berufs(haupt)gruppen — Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte

Uber der RAG sind die Beschaftigten haufiger in der Geschaftsfiihrung bzw. als Arzt/Arztin tatig

Anteile sozialversicherungspflichtig Beschéaftigter
nach ausgewahlten Berufs(haupt)gruppen in %

Bayern
30.6.2021

Berufssegment Berufe in
Unternehmensfuhrung/-organisation

71 Berufe Unternehmensfiihrung,-organisation
711 Geschaftsfliihrung und Vorstand
713 Unternehmensorganisation und -strategie

714 Biro und Sekretariat

Berufssegment Medizinische/
nicht-med. Gesundheitsberufe

81 Medizinische Gesundheitsberufe

82 Nichtmed.Gesundheit,Kdrperpfl.,Medizint.

811 Arzt- und Praxishilfe

813
Gesundh.,Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh./
821 Altenpflege

814 Human- und Zahnmedizin

13,6

o
5

B
I

4,7

I o

e

15 bis RAG

55 bis RAG

65 bis RAG

Uber RAG
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Vergleich Berufe — Geringflugig entlohnt Beschaftigte
Innerhalb dieser Gruppe sind neben Berufskraftfahrern auch Gebaudetechniker verbreitet

Anteile ausschlie3lich geringfigig entlohnt Beschaftigter

nach Berufsseg.* in %
Bayern
30.6.2021 Sicherheitsberufe

Reinigungsberufe

Verkehrs-/Logistikberufe

Soziale/kulturelle Dienstleistungsberufe
Berufe in Unternehmensfiihrung/-organisation
Medizinische/nicht-med. Gesundheitsberufe
Bau-/Ausbauberufe
Lebensmittel-/Gastgewerbeberufe

Land-, Forst- und Gartenbauberufe
Handelsberufe

Unternehmensbezogene Dienstleistungsberufe
Fertigungsberufe

Fertigungstechnische Berufe

IT-/naturwissenschatftl. Dienstleistungsberufe

|
=
o

18,5
» Berufskraft-

fahrer/-innen
R

—» Gebaudetechniker

6,3

W

m- M - M-
M- - e
"B P ;.
Los L oe Los

15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG

*Sortierung analog zu den sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
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Vergleich Bruttomonatsentgelt* nach Anforderungsniveau — Vollzeitbeschaftigte
Unter den Experten im Rentenalter gibt es Gut- und Schlechtverdiener

Sozialversicherungspflichtiges Entgelt nach Anforderungsniveau in €

Bayern
31.12.2020

Experte
75%-Quantil

50%-Quantil/
Median

25%-Quantil

Spezialist Helf - -
- - _ - -
-~ -

15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG Uber RAG

15 bis RAG 55 bis RAG 65 bis RAG iber RAG
*Sozialversicherungspflichtige Vollzeitbeschéaftigte der Kerngruppe
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Fazit (1/2)

— Verdopplung der Zahl der Personen Uber der Regelaltersgrenze gegentber 2012

— Manner sind eher Uber das Rentenalter hinaus beschaftigt; 2013 starker zunehmend, da
weniger Manner geringfugig entlohnt beschaftigt

— Knapp die Halfte der alteren sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten sind in Oberbayern
tatig, u. a. in den Tegernsee-Region oder in Starnberg; bei den geringfligig entlohnt
Beschéftigten ahnlich

— Nach Erreichen des Ruhestandsalters arbeiten die sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
In allen Anforderungsniveaus haufiger in Teilzeit als alle Beschéaftigten; 2013 starker
zunehmend, da weniger Manner in Teilzeit

— Bei den mannlichen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten sind im rentennahen Alter
bzw. daridber hinaus antellig starker Experten-, bei den weiblichen Beschaftigten
Helfertatigkeiten vertreten als bei den restlichen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten;
2013 starker zunehmend, da weniger Experten/Helfer und mehr Fachkrafte

— Gerade mit Erreichen der RAG sind die Beschaftigten in Fihrungspositionen tatig
— Geringflgig entlohnt Beschaftigte im rentennahen Alter und darlUber sind als Fachkréafte tatig
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Fazit (2/2)

— Antellig viele sozialversicherungspflichtig Beschaftigte tber der RAG finden sich als
Vorstand/Vorstandin, als Arzt/Arztin oder als Berufskraftfahrer/-fahrerin

— Bei alteren geringfligig entlohnt Beschéaftigten haben zudem Berufe in der Gebaudetechnik
einen hoheren Stellenwert als bei den Beschéaftigten unter der RAG

— Beschatftigte, die noch Uber das 65. Lebensjahr hinaus arbeiten, verdienen weniger; dies trifft
vor allem auf sozialversicherungspflichtige Spezialisten, Fachkrafte und Helfer in Vollzeit zu,
unter den Experten im Rentenalter gibt es Gut- und Schlechtverdiener; keine
nennenswerten Unterschiede zwischen Frauen und Mannern vorhanden

— Aber:
« Keine Daten zu u. a. Selbstandigen, Beamten, Richtern
 Nicht in allen Branchen Weiterbeschaftigung erlaubt
« Effekt kdnnte auch an der Bevdlkerungsverteilung liegen
« Nur Vermutungen lber Griinde anstellbar
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Weiterfihrende Informationen
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Zusammenhang von Bevélkerungsent-
wicklung, Arbeitsmarkt und Grundsi-
cherung im regionalen Vergleich

Die a Kar‘tenanwendung zeigt die
réumliche Verteilung der Bevilke-
rung, Beschaftigten und Arbeitslo-
sen. Neben den aktuellen Daten
wird auch die Entwicklung der letz-
ten Jahre abgebildet. Die Anwen-

dung enthait die Bundeslander, Krej-
se und Arbeitsmarktregionen

Alterspyramide Beschiftigte

Sozialversicherungspﬂfchtig Be-

schiftigte am Arbeitsort nach Alter,
‘ , Geschlacht, Herkunft und Berufen

Visualisierungen

Demografischer Wandel am Arbeits-
markt

Die interaktive 4, Excel-Visuali-
sterung (xlsm, 43MB) stellt die
Themen Arbeitskrafteangebot,

Unterbeschaﬁigung, gemeldete
Arheitsstallen sowie deren Zusammenhénge und re-

gionalen Vergleiche anhand verschiedener graphi-
scher Darstellungsformen dar

Alterspyramide Arbeitslose

N Arbeitslose nach Alter, Geschlecht

‘ ’ und Herlunft,

Beschaftigung, Arbeitslosigheit,

Alterspyramide Erwerbspersonen (SV-

Beschaftigung)

Bevolkerung, sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigte am Wohnort
und Arbeitslose nach Alter und Ge-
schlecht.

Alterspyramide Arbeitslosenquoten

Arbsitslosenquoten nach Alter, Ge-

l' - schlecht und Herkunft.
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Demografie/Demografie-Nav.html

Statistik der Bundesagentur fur Arbeit ...

als ldeengeber bei der Berufswahl und als Arbeitgeberin

— Auch unterstltzen wir Sie gerne bei der Berufswahl, u. a. mit
Engeltatlas, LINK New Plan, LINK
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https://web.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/
https://www.arbeitsagentur.de/k/newplan
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ba-tarifvertrag

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Q Bundesagentur fiir Arbeit  Anne-Sophie Rufs

Hotline: 0911 179-8001
Statistik Telefon: 0911 179-6862
www.statistik.arbeitsagentur.de
E-Mail:

Statistik-Service-Suedost@arbeitsagentur.de
Anne-Sophie.Rul@arbeitsagentur.de
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